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Notaresco 20.12.2023

Oggetto: Verbale della delegazione trattante per la contrattazione decentrata relativa alle
risorse dell’anno 2023

Il giorno 20.12.2023 alle ore 10,30, presso il Comune di Notaresco, si & riunita la delegazione
trattante per la discussione dei seguenti punti all’ordine del giorno:

1) trattativa per la stipula dell’ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo di destinazione
delle risorse decentrate per I’anno 2023

3) varie ed eventuali

Sono presenti:

- per la parte pubblica: il Segretario Dott. Basilio Pertosa (Presidente), ed il Responsabile del
Personale, Dott. Franco Maggitti;

- per la parte sindacale CGIL, il Funzionario Provinciale Marco Di Marco ed il rappresentante
aziendale Franco Giancamillo; per CSA: il Coordinatore Provinciale Fabrizio Durante, ed il
rappresentante aziendale Claudio Mazzagatti; per la U.LL.: il Segretario Provinciale, Massimiliano
Bravo, ed il rappresentante sindacale Valentina Di Gabriele; per la CISL il coordinatore territoriale
Di Febo Danilo;

Si apre la discussione alle ore 10,30. Si discute adesso del fondo delle risorse decentrate.

11 Presidente della delegazione trattante di parte pubblica richiama i seguenti atti:

- la delibera di Giunta Comunale n. 111 del 13.12.2019, di approvazione del contratto collettivo
decentrato integrativo (CCDI) per il triennio 2019-2021;

- la determinazione del Servizio Personale n. 916 del 20.12.2023 con la quale & stato costituito il
fondo delle risorse decentrate ai sensi dell’articolo 79 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
del comparto Funzioni Locali del 16.11.2022;

- la delibera di Giunta Comunale n. 151 del 20.12.2023 con la quale & stata nominata la delegazione
trattante di parte pubblica nelle persone del Segretario Comunale, Dott. Basilio Pertosa, in qualita di
Presidente, ed il Responsabile del Personale, Dott. Franco Maggitti;

- la delibera di Giunta Comunale n. 152 del 20.12.2023 con la quale & stata approvata la
quantificazione del fondo produttivitd per I’anno 2023 e dettate le linee di indirizzo di parte
pubblica;

Il fondo produttivita per i dipendenti che non siano Responsabili di Area rimane sostanzialmente
invariato rispetto a quello degli ultimi anni e presenta un importo complessivo di euro 85.000,00, di
cui euro 31.000,00 vincolati per le progressioni economiche orizzontali in godimento ed euro
11.900,00 dall’indennita di comparto. Restano pertanto da ripartire euro 42.100,00;

Le parti, dopo accurata ed approfondita discussione, nel prendere atto di tutti gli atti sopra
richiamati, concordano la seguente ipotesi di ripartizione del fondo delle risorse decentrate:

Voci Riferimenti normativi Importo

Particolari responsabilita art. 11 CCDI 2019 12.750,00
Particolari responsabilita ‘ art. 12 CCDI 2019 1.000,00
Performance  , 1A 21.050,00
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Turnazione 2.800,00
Straordinari 2.500,00
Rischio 2.000,00
Progressioni 2023 0,00

Totali 42.100,00

La delegazione approva in toto la proposta di regolamento sugli incentivi, allegata al presente

verbale quale sua parte integrante e sostanziale
La seduta si chiude alle ore 12,45.

Letto, approvato € sottoscritto.
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